ADIYAMAN UNIVERSITESI
ERASMUS+ KURUM KOORDINATORLUGU YONERGESI
BIiRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amag

MADDE 1 — (1) Bu yonergenin amaci, Adiyaman Universitesi Erasmus+ programiin

isleyisine iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu y0nerge, Erasmus+ programina katilacak 6grenci, akademik ve idari

personel hareketliligine iliskin siireci, ilgili birim ve kisilerin gérev ve sorumluluklarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Avrupa Komisyonu tarafindan belirlenen ve Erasmus+ Universite

Beyannamesi’nde yer alan ilkeler, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 Merkezi

Bagskanlig1 (Turkiye Ulusal Ajansi) tarafindan Erasmus+ Uygulama El Kitabi’nda belirlenen sartlar,

uluslararas1 anlagmalar ve ilgili Yiiksekogretim Kurulu mevzuatt bu yonergenin dayanagini

olusturur.

9)

Tanimlar
MADDE 4-(1)

Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS): Ogrencilerin yurtdisinda aldiklari ve basarili
olduklar1 ders kredilerinin, bir yiiksekdgretim kurumundan digerine transfer edilmesini
saglayan sistemi,

Birim: Fakdlte, Yuksekokul, Enstitl, Bolim, Anabilim Dali ve Program’1,

Cevrimici Dil Sinavi (OLS): Degisim hakki kazanan 6grencilerin hareketliliklerine baslarken
ve hareketliligi tamamladiktan sonra tamamlamalar1 zorunlu olan dil sinavini,

Erasmus+ Kurum Koordinatorliigii: Adiyaman Universitesi Erasmus+ Programi
Koordinatorligii 'nii,

Erasmus Ogrenci Beyannamesi (Erasmus Student Charter): Erasmus hareketliligine katilacak
ogrenciye Universiteden ayrilmadan once verilen ve &grencinin hak ve yiikiimliiliiklerini
belirten belgeyi,

Katilim Sertifikasi: Hareketlilik faaliyetinin gergeklestirildigi kurum tarafindan verilen,
katilimcinin hareketlilik baslangic ve bitis tarihlerini belirten imzali1 ve miihiirlii belgeyi,
Kurumlararast Anlagsma: Universite ile Erasmus+ programi kapsaminda, Program ve Ortak

Ulkelerindeki iiniversiteler arasinda yapilan dgrenci/personel hareketlilikleri anlagmasini,



h)

)

k)

Benificiary Modiil: Avrupa Komisyonu’nun Erasmus+ Programi kapsamindaki hareketlilik
projelerine yonelik is birligi, yonetim ve raporlama islemleri i¢in olusturulmus web
platformunu,

Ogrenci Nihai Raporu: Hareketlilik dénemi tamamlandiginda, dgrencinin faaliyetine iliskin
Ozet bilgileri ve 6grencinin degerlendirmelerini igeren belgeyi,

Ogrenim Anlasmas1 (OLA): Ogrenim hareketliligi donemi baslamadan 6nce, misafir olunan
kurumun 6grenim anlagsmasinda yazili bulunan dersleri sunacagini; 6grencinin bu dersleri
uygun buldugunu ve takip edecegini; Universite’nin alinan dersleri kabul edecegini taahhiit
ettigi, ogrenci, boliim/anabilim dali koordinatorii ve gidecegi kurum yetkilisi tarafindan
imzalanmis belgeyi,

Personel Hareketliligi Ders Verme Anlagmasi: Hareketlilige katilacak 6gretim elamaninin
verecegi ders programini ve ogretim planini gésteren anlagsmayi,

Personel Hareketliligi Egitim Alma Anlagmasi: Hareketlige katilacak personelin alacagi

egitim programini igeren anlagsmayi,

m) Rektor: Adiyaman Universitesi Rektorii nii,

n)

P)

q)

Staj Anlagmasi: Hareketlilige katilan 0grencinin gidecegi kurumda gorecegi staj planini
gosteren ve Ogrencinin kendisi, boliim/anabilim dali koordinatdrii ve gidecegi kurumun
yetkilisi tarafindan imzalanan anlagsmayi,

Tam Taninma: Ogrencinin &grenim/staj anlasmasinda yer alan derslerin/stajin misafir
kurumda alinmasi ve basarili olmas1 durumunda, bu derslerin/stajin orijinal isimleri, kredileri,
notlar1 ile transkriptleri ve Diploma Eki’nde de yer almasi, agirlikli genel not ortalamasi
hesaplamasina dahil edilmesi ve dipnotlardan veya Diploma Eki’nde acik bir sekilde,
ogrencinin Erasmus+ kapsaminda hareketlilikten faydalandiginin belirtilmesi, ayrica
transkript ve Diploma Eki’nde hangi derslerin Erasmus+ kapsaminda alindig: anlasilir bir
sekilde gosterilmesini,

Tam Zamanli Ogrenci: Heniiz diploma/derecesinin gerektirdigi ¢alismalarmi (kredilerini)
tamamlamamis ve bir yariyillda 30 (AKTS) kredisi karsilig1 ders yiikii oldugu ongoriilen
ogrenciyi,

Ulusal Ajans: Avrupa Birligine Bakanligina bagli Avrupa Birligi Egitim ve Genglik
Programlar1 Merkezi Baskanligi’ni,

Uygulama El Kitab1: Yiiksekogretim kurumlarinin hareketlilik faaliyetlerini gerceklestiren
birimlerin isleyisine iliskin kural ve ilkeleri gostermek amaciyla Ulusal Ajans tarafindan
hazirlanan rehberi,

Universite: Adiyaman Universitesi’ni ifade eder.



b)

d)

f)

IKINCi BOLUM
Yetkili Kkisi ve Birimler

MADDE 5 — (1) Yetkili kisi ve birimler sunlardir:

Universitenin Erasmus+ projelerinin Yasal Temsilcisi Rektor olup, “Erasmus Kurumlararasi
Anlasmalar” tiiriine gére Rektor, Uluslararas: Iliskiler Genel Koordinatorliigiinden Sorumlu
Rektor Yardimeisi veya Erasmus+ Kurum Koordinatorii tarafindan imzalanur.

Universite Erasmus+ Kurum Koordinatorii: Rektor tarafindan tam zamanli 6gretim elemanlari
arasindan 3 yil siire ile gorevlendirilir. Stresi sona eren veya suresi dolmadan gorevinden
ayrilan Koordinator yerine yeniden ayni usulle gorevlendirme yapilir. Koordinator;
Universite genelinde Erasmus+ programiyla ilgili esgiidiimii saglar, Universite ile
ogrenci/personel arasindaki sozlesmeleri ve Universiteye yurt disgindan gelen katilimcilarin
kabul mektuplarini ve katilim belgelerini imzalar. Ayrica, Universite Erasmus+ Komisyonu
ile, programa dair her tirli kararlarin alinmasi ve yuruttlmesini saglar.

Erasmus+ Kurum Koordinatér Yardimcisi: Erasmus+ Kurum Koordinatér Yardimecisi,
Erasmust+ Kurum Koordinatoriiniin  Onerisi iizerine, Uluslararas1 Iliskiler Genel
Koordinatériniin uygun goriisti alinarak, tiniversitenin 6gretim elemanlar1 arasindan Rektor
tarafindan li¢ (3) yil siireyle atanir. Erasmus+ Kurum Koordinatdriine, Erasmus+
programlarina iligkin is ve islemlerin yiiriitiilmesinde yardimci olur ve Koordinator
tarafindan verilen gorevleri yerine getirir. Erasmus+ Kurum Koordinatorinin gorev
stiresinin sona ermesiyle, Koordinatér Yardimcisinin da gorev siiresi kendiliginden sona
erer.

Universite Erasmus+ Komisyonu: Erasmus+ Programi uygulama siirecinin seffaf ve adil bir
sekilde yurttulmesi icin, komisyon tyeleri Rektér tarafindan, Universite akademik personeli
ve koordinatorliik personeli arasindan, toplam {iye sayist tek sayr olacak sekilde
gorevlendirilir. Universite Erasmus+ Komisyonu, Erasmus+ Kurum Koordinatérliigii’nden
sorumlu Rektdr yardimcist bagkanliginda toplanir. Proje kapsaminda hareketlilik yapacak
adaylarin bagvurularint Erasmus+ Uygulama El Kitabina gére degerlendirerek seffaf ve adil
bir sekilde se¢cim yapma yetkisine sahiptir.

Fakulte/Yuksekokul/Meslek Yksekokul Erasmus+ Birim Koordinatorii: lgili birim
tarafindan tam zamanli 6gretim elemanlar1 arasindan atanir. Erasmus+ programu ile ilgili
gelismeleri ve alinan kararlar1 Bdliimlerin  Erasmus+ Koordinatorlerine  iletir.
Boliim/Anabilim Dali Erasmus+ Koordinatorleri arasinda esgiidiimii ve alinan kararlarin
isleme konulmasini saglar.

Enstitu Erasmus+ Koordinatori: Enstiti Erasmus+ Koordinatort ilgili Enstitt Madurd

tarafindan Universitenin tam zamanl 6gretim elemanlari arasindan atanir. Enstitii Erasmus+



9)

Koordinatorii, Erasmus+ programu ile ilgili gelismeleri ve alinan kararlar1 Anabilim Dali
Erasmus+ Koordinatorlerine iletir. Anabilim Dali Erasmus+ Koordinatorleri arasinda
esgiidiimii ve alinan kararlarin isleme konulmasini saglar.

Bolim/Anabilim  Dali  Erasmus+ Koordinatorii: Bolim/Anabilim  Dali  Erasmus+
Koordinatorii, ilgili Boliim/Anabilim Dal1 Bagkani tarafindan boliimiin tam zamanli 6gretim
elemanlar1 arasindan atanir. Boliim/Anabilim Dali Erasmus+ Koordinatorii hareketlilige
katilacak 6grencinin ders segimlerinden ve derslerin taninmasindan yasal olarak sorumlu olan
kisidir. BOlum/Anabilim Dali Erasmus+ Koordinatori, Erasmus+ programini ilgili
boliimde/anabilim dalinda tanitir, bu program ile ilgili haberleri duyurur, Erasmus+
programindan yararlanmak isteyen dgrencilere Universite ve ders segimlerinde danismanlik
yapar ve koordinatorliik tarafindan istenilen belgeleri imzalar. Anlagsma yapilacak diger
Universite ile ikili anlasma hazirlig1 yapar ve koordinatorliige teklif eder. Bolimde/Anabilim
Dalinda hareketlilik yapacak olan personele danigmanlik yapar. Yurt disindan donen
ogrencilerin hareketlilik doneminde aldiklart derslerin akademik taninmasi ile ilgili islemleri
yiiriitiir. Erasmus+ programi ile yurt disindan gelen Ogrencilere ders secimleri ve diger

akademik konularda danigsmanlik yapar.

UCUNCU BOLUM
Yurt Disina Ogrenim Hareketliligi Kapsaminda Giden Ogrencilerin Bagvuru ve

Degerlendirilme Siireci

Asgari sartlar

MADDE 6 — (1) Yabanc1 dil hazirlik sinifinda ve lisans programlarinin birinci sinifinda okuyan

ogrenciler Erasmus+ programinin Ogrenim hareketliliginden faydalanamaz. Erasmus+

programina basvuran ogrencilerin, hareketlilige katilimi i¢in saglamalar1 gereken asgari sartlar

sunlardir:

a)

b)

c)

d)

Universitenin Lisans/Yiiksek Lisans/Doktora programlarinin birinde tam zamanli olarak
kayitl olmak,

Lisans 0grencileri i¢in en az 2.20/4.00, lisansiistii 6grencileri i¢in en az 2.50/4.00 agirlikli
genel not ortalamasina sahip olmak,

Universite Yabanci Diller Yiiksekokulu tarafindan B1/B2 seviyesinde yapilacak olan
Erasmus+ Dil Sinavi’na katilmak ve Yabanci Dil Sinavi’ndan minimum 60 (altmis) puan -
Ingiliz Dili ve Edebiyat: Béliimii 6grencileri i¢in minimum 80 (seksen) puan- almak,

Kayitli bulunulan ya da bagvurulacak programin varsa gerekli gordiigii diger basvuru sartlarini

saglamak,



Basvuru islemleri

MADDE 7 — (1) Basvurularla ilgili detayli bilgiler, Erasmus+ Kurum Koordinatorliigi ile
Universitenin internet sayfalarinda ilan edilir. Erasmus Bagvurulari, Ulusal Ajans’1n ilgili yila ait
Uygulama El Kitabinda belirtilen usuller ve esaslar cercevesinde Erasmus+ Kurum
Koordinatorligii tarafindan TURNA Portal (https://turnaportal.ua.gov.tr)’da yayimlanan ilani
takiben gevrimici alinur.

(2) Ogrenciler basvurularinda, en fazla 2 Universite tercihinde bulunabilir. Ogrenciler bu
tercihlerini yaparken gitmeyi planladig: Universitenin ders programini, derslerin igerigini, 6gretim
dilini, Avrupa Kredi Transfer Sistemi kredisini (AKTS) ve Boliim/Anabilim Dali Erasmus+

Koordinatorii 'niin goriiglerini dikkate alirlar.

(3) Ogrenciler, Erasmus+ Kurum Koordinatérliigii'niin internet sayfasinda paylasilacak olan

Bagvuru Portali lizerinden ¢evrimigi (online) olarak basvuruda bulunurlar.
(5) Ogrenciler, tniversite tercihlerini basvuru formunda belirtirler.

(6) Ogrenci, Erasmus+ siirecinin takibinden sorumludur. letisim bilgilerinin giincel olmas1 ve

tiim islemlerin 6grenci tarafindan takip edilmesi zorunludur.

(7) Basvuru igin gerekli belgeler ilan edilen bagvuru siiresi igerisinde Erasmus+ Kurum

Koordinatorliigii’ne teslim edilir.

Sure
MADDE 8 — (1) Asgari faaliyet suresi her 6grenci igin 2 tam aydir. 2 ay tamamlanmadan

programdan ayrilan 6grenciler miicbir sebepler (hastalik, agir kaza, 6liim vb,) haricinde aldiklar1
hibeyi iade ederler. Miicbir sebeple programi ongoriilen siireden once terk etmek zorunda kalan

ogrenciler bu durumunu resmi belgeler ile kanitlamak zorundadir.

(2) Erasmus+ programina katilim slresi her derece (Lisans, Yiksek Lisans ve Doktora) i¢in en

fazla 12 aydir. Bir dereceden digerine siire aktarilamaz.
(3) Tip-Dis-Eczacilik Fakultesi 6grencileri igin Erasmus+ programina katilim siiresi 24 aydir.
Ogrencilerin Universitedeki Stattileri

MADDE 9 — (1) Ogrencinin, Erasmus+ programi kapsaminda yurt disinda bulunacag siire,

normal 6grenim siiresinden sayilir.

(2) Ogrenci Erasmus+ programi kapsaminda yurt disinda bulunacag: siire zarfinda 6grenim ucreti
ile ilgili sorumluluklarii yerine getirmekle ve ders secimi yapmaksizin Universiteye kaydin

yenilemekle yiikiimliidiir. Ogrenci ilgili yilin 6grenim {icretini akademik takvimde belirtilen



tarthlerde 6der, ayrica gidilen kuruma 6grenim iicreti ile ilgili herhangi bir 6deme yapilmaz.
Ancak barinma, ulasim, kisisel harcamalar, beslenme, saglik sigortasi gibi tiim masraflar

ogrencinin sorumlulugundadir.

Degerlendirme ve Yerlestirme

MADDE 10 — (1) Bagvurular, Ulusal Ajans tarafindan belirlenen ve basvuru sirecinden dnce

aciklanan giincel kriterlere uygun olarak degerlendirilir.

(2) Ogrenim hareketliligi basvurularim degerlendirmede kullanilacak degerlendirme Olgtleri

ve agirlikli puanlari sunlardir:

Ogrenim Hareketligi Degerlendirme Olcitleri

Olgiit Agirhkh Puan
| Akademik basar1 dlizeyi 9650 (100 puan Ulzerinden)
Yabanci dil seviyesi 9650 (100 puan Ulzerinden)
Sehit ve gazi gocuklarina'® +15 puan
Engelli 6grencilere (engelliligin belgelenmesi kaydiyla)!! +10 puan

2828 sayil1 Sosyal Hizmetler Kanunu veya 5395 sayili Cocuk Koruma  [+10 puan
Kanunu kapsaminda ge¢miste ya da halen korunma, bakim veya barinma
lkarar1 alinmig 6grencilere!?

Basvuru sirasinda staj yeri kabul mektubu sunulmasi'? +10 puan

Kendileri veya birinci derece yakinlar (6z/iivey) AFAD’dan afetzede  [+10 puan
yardimi alan 6grencilere’*

Dijital becerileri gelistirmeye yonelik stajlar (DOTs)'s +5 puan
Zorunlu staj kapsaminda bagvuru yapilmasi'® +5 puan
[Ayn1 proje tiirli kapsaminda, ayni1 6grenim kademesinde daha 6nce —10 puan
yararlanmis olmak (hibeli veya hibesiz)"’

Vatandasi olunan iilkede hareketlilige katilmak —10 puan

Hareketlilige se¢ildigi halde ilan edilen siire i¢inde feragat bildiriminde |-10 puan
bulunmaksizin hareketlilige katilmamak

[ki hareketlilik tiiriine ayn1 anda basvurmak (puan kesintisi 6grencinin ~ |-10 puan
tercih ettigi hareketlilik tiiriine uygulanir)

Hareketlilige se¢ilen 6grencinin, tiniversite tarafindan hareketlilikle ilgili -5 puan
diizenlenen toplant1 veya egitimlere mazeretsiz katilmamasi (Erasmus+
rogramina yeniden bagvurmasi halinde uygulanir)'®

Dil sinavina girecegini beyan ettigi halde mazeretsiz olarak sinava —5 puan
atilmamak (Erasmus+ programina yeniden bagvurmasi hélinde

[:jygulamr)19




10. Muharip gaziler ve bunlarin es ve c¢ocuklar: ile harp sehitlerinin es ve cocuklarinin yani sira
12/4/1991 tarih ve 3713 sayili Terorle Micadele Kanunu’nun 21. Maddesine gore ‘“kamu|
gorevlilerinden yurticinde ve yurtdisinda gorevlerini ifa ederlerken veya sifatlari kalkmis olsa bile bu
goOrevlerini yapmalarindan dolay: terdr eylemlerine muhatap olarak yaralanan, engelli héle gelen, 6len
\veya Oldlrllenler’in es ve ¢ocuklar: ile 23 Temmuz 2016 tarih ve 667 sayili KHK’nin 7. Maddesi
uyarinca, 15 Temmuz 2016 tarihinde gerceklestirilen darbe tesebbusi ve teror eylemi ile bu eylemin
devami niteligindeki eylemler sebebiyle hayatin1 kaybedenlerin es ve cocuklari veya malul olan
siviller ile bu Kkisilerin es ve cocuklart Erasmus+ ogrenci hareketliligine basvurmalar: halinde
onceliklendirilir. 11 Onceliklendirme icin 6grencinin 20 Subat 2019 tarih ve 30692 sayil: Resmi
Gazete’de yayimlanan “Eriskinler i¢in Engellilik Degerlendirmesi Hakkinda Y&netmelikte yer alan
Engellilik Saglik Kurulu raporunu [20 Subat 2019 tarih ve 30692 sayili RG’de yayimlanan “Erigkinler|
[cin Engellilik Degerlendirmesi HakkindaY 6netmelik™te yer alan Engellilik Saglik Kurulu raporu ile
belgelenmis en az %50 engel oranina sahip engelliler, El Kitab1 s.21] ibraz etmesi gerekir.
12.0nceliklendirme icin 6grencinin Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlhigi’ndan hakkinda 2828 sayilh
Kanun uyarinca koruma, bakim veya barinma karar: olduguna dair yaziy: ibraz etmesi gerekir.

13.Tek sefere mahsus olarak uygulanir. Hareketlilige katildigi takdirde o6grencinin sonraki
basvurularinda uygulanmaz. Ek puan, o&grenci hareketlilige katilmadigi takdirde sonraki
basvurularinda da uygulanmaya devam olunur.

14.Asagidaki faaliyetlerden biri ya da birkagin1 deneyimleyen stajlar bu kapsamda sayilir: dijital
pazarlama (6rnegin; sosyal medya yonetimi, web analitigi), dijital grafik, mekanik ve mimari tasarim;
uygulama, yazilim ve kod ya da web sitesi gelistirme; bilisim sistem ve aglarinin kurulumu, bakimi ve
yonetimi, siberguvenlik, veri analitigi, veri madenciligi ve gorsellestirmesi;

programlama, robotik ve yapay zekéa egitimleri. Genel miisteri hizmetleri, talep olusturma, veri girisi
ya da rutin ofis gorevleri bu kapsamda sayilmaz.

Onemli Hususlar:

Daha Once yararlanma durumunda “-10 puan” eksiltme uygulanmasi, ©Onceki 6grenim
kademesinde gerceklestirilen veya yiksekogrenim 6grenci/staj hareketligi disindaki hareketlilikler icin
uygulanmaz. Hareketlilik gerceklestirmis bir 6grencinin ayn: 6grenim kademesi icerisinde tekrar]
basvurmas: halinde uygulanir.

Ayni 6grenim kademesi igerisinde daha dnceki bir secim déneminde secilmis, fakat micbir bir sebebe
dayanmaksizin, faaliyetini gerceklestirmemis o6grenciler icin, hak kazanmis olunmasina ragmen,
faaliyetin gerceklestirilmedigi her faaliyet i¢in “-10 puan” eksiltme uygulanir. YUksekogretim
kurumunun vazgecisleri dngorerek 6grencilere vazgectiklerini bildirmeleri icin bir sire tanimalar1 ve
ogrencilerin bu sure icerisinde vazgectiklerini bildirmeleri halinde puan eksiltme uygulanmaz.

Yuksekogretim kurumunun o6grenim ve staj hareketliligi secimlerini ayn: basvuru ve
degerlendirme sureci icerisinde gercgeklestirmesi halinde; daha dnce hareketlilikten faydalanmayan bir|
ogrencinin hem o6grenim hem staj faaliyetine ayn: zamanda basvurmasi durumunda, “-10 puan”
eksiltmenin hangi faaliyette uygulanacag: 6grencinin tercihine birakilir. Bu durumda 6grenciden hangi
faaliyette eksiltme uygulanmasini tercih ettigine yonelik bir dilekge alinir. Daha 6nce hareketlilikten
faydalanmis bir 6grencinin hem 6grenim hem staj faaliyetine ayni1 zamanda basvurmas: durumunda,
daha once faydalandigi hareketlilik tirtinden “-20” puan, bagvurdugu ikinci hareketlilik turtinden ise
“-10” puan eksiltme uygulanir.

Eksiltmeler 6grencinin toplam puan: Gzerinden yapilir.

Tim olgltler dikkate alinarak hesaplanan toplam puanlarin esit olmasi halinde; akademik
basar1 notu ylksek olan 6grenciye, akademik basart notunun da esit olmasi halinde yas1 kigtk olan
ogrenciye oncelik verilir.

Cift anadalda ogrenim goren ogrenciler ayni1 basvuru doneminde sadece anadalindan
hareketlilige basvurabilirler.




(3) Hareketlilik yapacak Ogrencinin, Koordinatorliikk tarafindan diizenlenecek olan oryantasyon
egitimine katilmasi zorunludur. Ogrencilerin oryantasyon egitimine katilmamasi durumunda bilgi

eksikliginden kaynakli yasanacak problemlerden kendileri sorumludur.

(4) Degerlendirme ve yerlestirme sonuclar1 Universite ve Erasmus+ Kurum Koordinatorliigii niin

internet sayfasinda duyurulur.

(5) Yerlestirmeye hak kazanan 6grenciler; 6grenim anlagsmasi, kabul mektubu, hibe s6zlesmesi, Avro

hesap bilgileri formu ve vize talep yazis1 evraklarini tamamlamak ile yiikiimliidiir.

(6) Kabul mektubu, gidilecek tniversitenin Erasmus+ Kurum Koordinatorliigii’nce onayli olmalidir.

Almacak dersler, 6grenim anlasmasi, not doniisiimii ve akademik taninma

MADDE 11 — (1) Yerlestirilen 6grencilerin karsi kurumda alacaklari derslerin se¢imi, Ogrenim
Anlagmast’nin hazirlanmasi, not donilisiimii ve akademik taninmaya iliskin islemler; Birimlerin
boliim/anabilim koordinatorleri tarafindan hazirlanmaktadir. Akademik taninma igin birimlerden
yonetim kurulu karar1 alinir, 6grenci igleri daire baskanligi ve Erasmus+ birimine iletilir. Ayrica
birimler ogrencilerin staj yerine gore ve alinacak derslere gore Erasmus+ hareketliligini

onaylamayabilirler.

Hareketlilik yapilacak Giniversiteye basvuru ve kabul streci

MADDE 12 — (1) Hareketlilik yapilacak iiniversite ile yazigmalar Erasmus+ Boliim/Anabilim Dal1
Koordinatoru danismanliginda 6grenci tarafindan yapilir. Hareketlilik yapilacak universite tarafindan

istenilen belgelerin hazirlanmasi 6grencinin sorumlulugundadir.

(2) Koordinatorlik, belgelerin hazirlanmasinda 6grencilere danismanlik yapar ve bagvuru evraklarini
hareketlilik yapilacak tiniversitenin ilgili Erasmus birimine son bagvuru tarihinden once iletilmesine

yardimci olur.

(3) Seyahat ve vize islemlerinin takibi 6grencinin sorumlulugundadir. Koordinatdrliik tarafindan
onaylanan vize yazisini alan 6grenci, gidecegi lilkenin konsolosluguna basvurarak vize islemlerini

takip eder.



Hibe sozlesmesi ve hibelerin 6denmesi

MADDE 13 - (1) Hibe 6demelerinin yapilabilmesi i¢in 6grencilerin Erasmus+ Hibe S6zlesmesi’ni
imzalamasi gerekir. Hibe sdzlesmesinde yazili olan toplam hibe ve %80°lik oran program baslangic
ve bitig tarihlerine gore Benificiary Module (Hareketlilik Araci) kullanilarak hesaplanir. Program
sonunda teslim edilen belgelerdeki fiili tarihlere gore kesinlesen hibe miktar1 esastir. Program

oncesinde Ongoriilen toplam hibenin %80°’1 kadar1 6grencilerin hesabina yatirilir.

(2) Hareketliligi tamamlayip donen 6grenci, sozlesme uyarinca, karsi iiniversitenin not durum
belgesini ve varsa yaptigi degisiklikleri de igeren, imzalar1 tamamlanmis: 6grenim anlagmasi,
hareketlilik transkripti ve katilim sertifikasini teslim etmekle yikumlidir. Ayn1 zamanda 6grencinin
Avrupa Komisyonu tarafindan c¢evrimigi olarak gonderilen anketi tamamlamasi zorunludur. Son
olarak tam tanmmmanin saglanmasi ile Ogrencinin taninma transkripti Erasmus+ Kurum
Koordinatorliigiindeki  dosyasina  kaldirilir.  Geriye kalan %20’lik hibe miktar1 program
tamamlandiktan sonra dgrencilerin teslim ettikleri fiili tarihlere gore yeniden belirlenir ve buna gore

son 6deme gergeklesir ya da iade istenir.

DORDUNCU BOLUM
Universiteye Ogrenim Hareketliligi Kapsaminda Gelen Ogrencilerin Bagvuru ve
Degerlendirilme Siireci

Universiteye basvuru

MADDE 14 — (1) Universiteye Erasmus+ Ogrenim Hareketliligi kapsaminda gelmek isteyen dgrenci,
Erasmus+ Kurum Koordinatorliigii’niin internet sayfasindan temin edecegi bagvuru formunu eksiksiz
doldurarak istenen belgelerle birlikte ilgili ofis araciligiyla Erasmus+ Kurum Koordinatérliigiine ilan

edilen bagvuru tarihleri arasinda gonderir.
Ders secimi ve 6grenim anlagsmasi

MADDE 15 — (1) Gelen 6grenci Universite’de alacag dersleri iiniversitenin internet sayfasindan
ulasabilecegi ders katalogundan secer ve 6grenim anlagmasinda alacagi dersleri belirtir. Derslerin

acilmamasi durumunda 6grenim anlasmasinda degisiklik yapilabilir.

(2) Bolim/Anabilim Dali Erasmus+ Koordinatorleri, Erasmus+ programi kapsaminda gelen

ogrencilerin ders se¢imlerinde yardimer olur ve 6grencilerin 6grenim anlagsmalarini imzalar.

(3) Boliim/Anabilim Dali Erasmus+ Koordinatorleri, Ogrenim Anlasmasmi Erasmus+ Kurum

Koordinatorliigii’ne iletir.



Kabul mektubunun génderilmesi

MADDE 16 — (1) Bagvurular, bagvuru formu ve diger gerekli belgeler alindiktan sonra, 6grencinin

akademik durumu g6z Oniine alinarak ilgili Boliim/Anabilim Dali tarafindan degerlendirilir.

(2) Basvurusu ilgili Bolim/Anabilim Dali tarafindan kabul edilen 6grencilere Koordinatorlik

tarafindan hazirlanan kabul mektuplar1 génderilir.
Gelecek ogrencilerin bilgilendirilmesi ve kayit islemleri

MADDE 17 — (1) Ogrencilere kabul mektubu, vize islemleri, akademik takvim, uyum programi ve

iiniversitede yasam ile ilgili bilgi notlart Erasmus+ Kurum Koordinatorliigii tarafindan génderilir.

(2) Erasmus+ Kurum Koordinatorliigii gelen 6grencilerin 6n kayit islemlerini tamamlar ve 6grenciye;
iiniversite ici diger idari islemler ile ulasim, konaklama vb. islemlerinde danigsmanlik yapar. Gelen
ogrencinin Kesin kayit isleminin yapilmasi, ders kaydinin yapilmasi, e-posta adresi ve Kampis Bilgi

Sistemi sifresinin verilmesi Ogrenci Isleri Daire Baskanliginin sorumlulugundadir.
Gelen 6grencilere uyum programi

MADDE 18 — (1) Ogrenciler igin Erasmus+ Kurum Koordinatorliigii tarafindan her dénem basinda
Universitenin tanitimi, gesitli sosyal, kiiltiirel ve benzeri etkinlikleri igeren bir uyum programi
dizenlenir. Bolim/Anabilim Dali Erasmus+ Koordinatorleri de Erasmus+ programi kapsaminda

gelen 6grencilerin Boliime/Anabilim Dalina uyumlar1 konusunda danigmanlik yapar.
Universitede hareketliligini tamamlayan dgrencilerle ilgili yapilmas: gereken islemler

MADDE 19 — (1) Universitede hareketliligini tamamlayan &grenciler iilkelerine donmeden &nce
Ogrenci Isleri Daire Baskanligindan ilisiklerini kestirerek transkriptlerini alir. Ogrencinin déniisii
esnasinda transkripti hazir degil ise transkript hazir oldugunda Erasmus+ Kurum Koordinatorliigii
tarafindan 6grenciye veya karsi liniversiteye gonderilir. Haraketlilik tamamlandiginda, Erasmus+
Kurum Koordinatorliigii tarafindan 6grenciye hareketlilik tarihlerini gdsteren bir katilim sertifikasi

verilir.

BESINCi BOLUM
Yurt Disina Staj Hareketliligi Kapsaminda Giden Ogrencilerin Basvuru ve

Degerlendirilme Siireci

Staj hareketliliginin kapsam



MADDE 20 — (1) Staj faaliyeti, 68rencinin 6grenim gordiigii mesleki egitim alaninda yurtdigindaki

bir isletmede ya da kurumda uygulamali is deneyimi elde etmesidir.

(2) Staj faaliyetinin 6grencinin diploma programu i¢in zorunlu olmasi gerekmez. Ancak staj yapilacak

sektor, 6grencinin mevcut mesleki egitim programu ile ilgili bir sektoér olmalidir.
Ogrencilerin staj hareketliliginden yararlanma sartlari

MADDE 21 - (1) Yabanci dil hazirlik smifinda okuyan 6grenciler Erasmus+ programinin staj
hareketliliginden faydalanamaz. Erasmus+ 6grenci staj hareketliligine bagvuracak ogrencilerin,

katilim i¢in saglamalar1 gereken asgari sartlar sunlardir;

a) Lisans/Yuksek Lisans/Doktora, programina tam zamanli olarak kayitli olmak,

b) Lisans 6grencileri i¢in en az 2.20/4.00, lisansiistii 6grencileri i¢in en az 2.50/4.00 agirlikli
genel not ortalamasina sahip olmak,

c) Yabanci Universite Yabanci Diller Yiksekokulu tarafindan B1/B2 seviyesinde yapilacak olan
Erasmus+ Dil Sinavi’na katilmak ve Yabanci Dil Sinavi’ndan minimum 60 (altmis) puan -
Ingiliz Dili ve Edebiyat: Béliimii 6grencileri i¢in minimum 80 (seksen) puan- almis olmak,

d) Hareketlilikte bulunacak doneme iliskin staj yapilacak kurumdan kabul mektubu almis olmak,

e) Mezuniyet sonrasi gergeklestirilecek staj faaliyetinde 6grenci bagvurusunun 6grenci mezun
olmadan once (halihazirda lisans veya lisansiistii 6grencisiyken) yapilmis olmasi gerekir.
Mezun olmus dgrenciler bagvuruda bulunamaz,

f) Erasmus+ programina katilim siiresi her derece (Lisans, Yiiksek Lisans ve Doktora) igin 12

aydir. Bir dereceden digerine siire aktarilmaz.

(2) Ogrenciler, Koordinatorlik tarafindan agilan ¢agrilara, ilandaki bagvuru tarihleri iginde basvurur.
Basvurularla ilgili detayli bilgiler, Erasmus+ Kurum Koordinatorliigii ile Universitenin internet
sayfalarinda ilan edilir. Erasmus Bagvurulari, Ulusal Ajans’in ilgili yila ait Uygulama El Kitabinda
belirtilen usuller ve esaslar gercevesinde Erasmus+ Kurum Koordinatorliigii tarafindan TURNA

Portal (https://turnaportal.ua.gov.tr)’da yayimlanan ilani takiben ¢evrimigi alinir.

(3) Erasmus+ Kurum Koordinatorliigiine teslim edilecek belgeler bilgisayar ortaminda hazirlanir,

aksi durumda bagvurular kabul edilemez.

(4) Basvuru belgelerindeki imza, tarih ve kase/miihiir boliimleri, ilgili kurum yetkilisi (Erasmus+
Kurum Koordinatorliigii, Boliim/Anabilim Dali Erasmus+ Koordinatorii, staj yapilacak kurum

yetkilisi) tarafindan onaylanmis olmalidir.

(5) Ogrenci, Erasmus+ siirecinin takibinden sorumludur. iletisim bilgilerinin giincel olmasi ve tiim

islemlerin 6grenci tarafindan takip edilmesi zorunludur.



(6) Basvuru i¢in gerekli belgeler ilan edilen bagvuru siiresi igerisinde Erasmus+ Kurum

Koordinatorliigii’ne teslim edilir.

Degerlendirme

MADDE 22 — (1) Basvurular, Ulusal Ajans tarafindan belirlenen ve basvuru sirecinden dnce
aciklanan kriterlere uygun olarak degerlendirilir.
(2) Staj hareketliligi bagvurularint degerlendirmede kullanilacak degerlendirme olgiitleri ve agirlikli

puanlar1 sunlardir:

Staj Hareketligi Degerlendirme Olcuitleri

Olciit Agirhkh Puan
Akademik basar1 diizeyi 2650 (100 puan Gzerinden)
Yabanci dil seviyesi 9650 (100 puan tzerinden)
Sehit ve gazi ¢ocuklarina'® +15 puan
Engelli 6grencilere (engelliligin belgelenmesi kaydiyla)'! +10 puan
2828 sayil1 Sosyal Hizmetler Kanunu veya 5395 sayili Cocuk Koruma +10 puan

Kanunu kapsaminda gegmiste ya da halen korunma, bakim veya barinma
lkarar1 alinmig 6grencilere!?

Basvuru sirasinda staj yeri kabul mektubu sunulmasi*? +10 puan

Kendileri veya birinci derece yakinlari (6z/ivey) AFAD’dan afetzede yardimif+10 puan
alan 6grencilere'

Dijital becerileri gelistirmeye yonelik stajlar (DOTs)" +5 puan
Zorunlu staj kapsaminda bagvuru yapilmasi'® +5 puan
[Ayn1 proje tiirli kapsaminda, ayni1 6grenim kademesinde daha 6nce —10 puan
yararlanmis olmak (hibeli veya hibesiz)"’

Vatandasi olunan tilkede hareketlilige katilmak —10 puan
Hareketlilige secildigi halde ilan edilen siire i¢inde feragat bildiriminde —10 puan

bulunmaksizin hareketlilige katilmamak

ki hareketlilik tiiriine ayn1 anda basvurmak (puan kesintisi 6grencinin tercih |-10 puan
ettigi hareketlilik tiiriine uygulanir)

Hareketlilige secilen d6grencinin, iiniversite tarafindan hareketlilikle ilgili —5 puan

diizenlenen toplanti veya egitimlere mazeretsiz katilmamasi (Erasmus+
rogramina yeniden bagvurmasi halinde uygulanir)'®

Dil sinavina girecegini beyan ettigi halde mazeretsiz olarak sinava —5 puan

katilmamak (Erasmus+ programina yeniden bagvurmasi halinde uygulanir)'




10. Muharip gaziler ve bunlarin es ve cocuklari ile harp sehitlerinin es ve cocuklarinin yani sirg
12/4/1991 tarih ve 3713 sayilh Terorle Micadele Kanunu’nun 21. Maddesine gbre “kamuy
gorevlilerinden yurtiginde ve yurtdisinda gorevlerini ifa ederlerken veya sifatlar: kalkmis olsa bile bu
gorevlerini yapmalarindan dolay: terdr eylemlerine muhatap olarak yaralanan, engelli héle gelen, 6len
\veya Oldlrllenler’in es ve ¢ocuklar: ile 23 Temmuz 2016 tarih ve 667 sayili KHK’nin 7. Maddesi
uyarinca, 15 Temmuz 2016 tarihinde gerceklestirilen darbe tesebbusi ve teror eylemi ile bu eylemin
devami niteligindeki eylemler sebebiyle hayatini kaybedenlerin es ve cocuklari veya malul olan
siviller ile bu Kkisilerin es ve cocuklart Erasmus+ &grenci hareketliligine basvurmalari halinde
onceliklendirilir. 11 Onceliklendirme icin 6grencinin 20 Subat 2019 tarih ve 30692 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan “Eriskinler i¢in Engellilik Degerlendirmesi Hakkinda Yonetmelikte yer alan
Engellilik Saglik Kurulu raporunu [20 Subat 2019 tarih ve 30692 sayili RG’de yayimlanan “Erigkinler|
[icin Engellilik Degerlendirmesi HakkindaY 6netmelik”te yer alan Engellilik Saglik Kurulu raporu ile
belgelenmis en az %50 engel oranina sahip engelliler, El Kitab1 s.21] ibraz etmesi gerekir.
12.0nceliklendirme icin 6grencinin Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi’ndan hakkinda 2828 sayilh
Kanun uyarinca koruma, bakim veya barinma karar: olduguna dair yaziy: ibraz etmesi gerekir.

13.Tek sefere mahsus olarak uygulanir. Hareketlilige katildigi takdirde o6grencinin sonraki
basvurularinda uygulanmaz. EK puan, o&grenci hareketlilige katilmadigi takdirde sonraki
basvurularinda da uygulanmaya devam olunur.

14.Asagidaki faaliyetlerden biri ya da birkagin1 deneyimleyen stajlar bu kapsamda sayilir: dijital
pazarlama (6rnegin; sosyal medya yonetimi, web analitigi), dijital grafik, mekanik ve mimari tasarim;
uygulama, yazilim ve kod ya da web sitesi gelistirme; bilisim sistem ve aglarinin kurulumu, bakimi ve
yonetimi, siberguvenlik, veri analitigi, veri madenciligi ve gorsellestirmesi;

programlama, robotik ve yapay zeka egitimleri. Genel miisteri hizmetleri, talep olusturma, veri girisi
ya da rutin ofis gorevleri bu kapsamda sayilmaz.

Onemli Hususlar:

Daha Once yararlanma durumunda “-10 puan” eksiltme uygulanmasi, ©6nceki o6grenim
kademesinde gerceklestirilen veya yiksekogrenim dgrenci/staj hareketligi disindaki hareketlilikler icin
uygulanmaz. Hareketlilik gerceklestirmis bir 6grencinin ayni 6grenim kademesi icerisinde tekrar|
basvurmas: halinde uygulanir.

Ayni 6grenim kademesi igerisinde daha dnceki bir secim déneminde secilmis, fakat micbir bir sebebe
dayanmaksizin, faaliyetini gerceklestirmemis ogrenciler icin, hak kazanmis olunmasina ragmen,
faaliyetin gerceklestirilmedigi her faaliyet icin “-10 puan” eksiltme uygulanir. Ylksekogretim
kurumunun vazgecisleri éngorerek 6grencilere vazgectiklerini bildirmeleri icin bir sire tamimalar: ve
ogrencilerin bu sure icerisinde vazgectiklerini bildirmeleri halinde puan eksiltme uygulanmaz.

Yuksekogretim kurumunun o6grenim ve staj hareketliligi secimlerini ayni basvuru ve
degerlendirme sireci icerisinde gerceklestirmesi halinde; daha 6nce hareketlilikten faydalanmayan bir
ogrencinin hem o6grenim hem staj faaliyetine ayn: zamanda basvurmasi durumunda, “-10 puan”
eksiltmenin hangi faaliyette uygulanacag: 6grencinin tercihine birakilir. Bu durumda 6grenciden hangi
faaliyette eksiltme uygulanmasin tercih ettigine yonelik bir dilekge alinir. Daha 6nce hareketlilikten
faydalanmis bir 6grencinin hem 6grenim hem staj faaliyetine ayni1 zamanda basvurmas: durumunda,
daha Once faydalandigi hareketlilik tirinden “-20” puan, bagvurdugu ikinci hareketlilik tiriinden ise
“-10” puan eksiltme uygulanir.

Eksiltmeler 6grencinin toplam puani izerinden yapilir.

Tim olgltler dikkate alinarak hesaplanan toplam puanlarin esit olmasi halinde; akademik
basar1 notu ylksek olan 6grenciye, akademik basart notunun da esit olmasi halinde yas1 kigtk olan
ogrenciye oncelik verilir.

Cift anadalda ogrenim goren ogrenciler aynm basvuru doneminde sadece anadalindan
hareketlilige basvurabilirler.




(3) Hareketlilik yapacak 6grencinin, Erasmus+ Kurum Koordinatorliigii tarafindan diizenlenecek olan
oryantasyon egitimine katilmasi zorunludur. Ogrencilerin oryantasyon egitimine katilmamasi

durumunda bilgi eksikliginden kaynakli yasanacak sorumlar1 kendileri sorumludur.

(4) Degerlendirme ve yerlestirme sonuglar1 Universite ve Erasmus+ Kurum Koordinatérliigii internet

sayfasinda duyurulur.

(5) Hak kazanan 6grenciler; Staj anlagmasi, hibe sdzlesmesi, Avro hesap bilgileri formu ve vize talep

yazisi evraklarini tamamlamak ile yiikiimliidiir.

Sare

MADDE 23 — (1) Staj hareketliliginde asgari slire 2 tam ay, azami slre 12 tam aydir.
(2) Faaliyet siresinin kesintisiz gergeklestirilmesi gerekir.

Staj anlagmasi ve taminma

MADDE 24 — (1) Staj faaliyeti baslamadan 6nce Bolum/Anabilim Dali Erasmus+ Koordinatord,
Ogrenci, Staj yapilacak kurumdaki yetkili kisi tarafindan Staj Anlasmasi imzalanir. Staj yeri uygun
gorilmezse birim bu hareketliligi onaylamayabilir. Universite, bu anlasmada belirtilen is

programinda dgrencinin basarili olmast durumunda tam taninmanin saglanacagini garanti eder.

(2) Staj faaliyeti 6grencinin miifredat programinin bir pargasi olarak kabul edilmesi durumunda, staj

suresi tniversite tarafindan tam olarak ve AKTS kredileri kullanilarak taninir.

(3) Stajin miifredat programmin parcast olmadigi hallerde ise, Universite tanmnmay1, yurtdisinda
yapilan staj faaliyetini 6grencinin not dokiim belgesine (Transkript) ve Diploma Eki’ne kaydetmek

suretiyle gerceklestirir.

Staj Hibesi

MADDE 25 — (1) Segilen 6grencilerle hesaplanan azami hibe miktarini igceren Staj Hareketliligi
Sozlesmeleri imzalanir. S6zlesmede belirlenen azami tutara iligkin 6demeler iki taksitte yapilir:

a) Hibe o6demelerinin yapilabilmesi i¢in Ogrenciler mutlaka Erasmus+ Staj hareketliligi hibe
sO0zlesmesi imzalamalidir. Hibe sdézlesmesinden yazili olan toplam hibe ve %80’lik oran stajin
baslangic ve bitis tarihlerine gore Benificiary Module (Hareketlilik Araci) kullanilarak hesaplanir.

Program sonunda teslim edilen belgelerdeki fiili tarihlere gore kesinlesen hibe miktari esastir.



Program 6ncesinde 6ngoriilen toplam hibenin %80°1 kadar1 6grencilerin hesabina yatirilir.

b) ikinci taksit %20, staj donemi sonunda, dgrenciye verilen “Katilim Sertifikas1” nda ve/veya
pasaport giris/cikis tarihlerinde yer alan kesin gergeklesme siiresi ve Ogrencinin basar1 ve
sorumluluklarini yerine getirme diizeyi dikkate alinarak yapilir. Sorumluluklarini yerine getirmeyen
ve/veya basarisiz dgrencilerin hibelerinde kesinti yapilip yapilmamasina Universite Erasmus+
Komisyonu karar verir.
c) Odemeler Avro cinsinden yapilir.

ALTINCI BOLUM

Erasmus+ Giden Personel Hareketliligi

MADDE 26 - (1) Personel Hareketliligi “Erasmus+ Personel Ders Verme Hareketliligi” ve

“Erasmus+ Personel Egitim Alma Hareketliligi” olmak {izere iki tiirliidiir.

(2) Erasmus+ Personel Ders Verme Hareketliligi kapsaminda, hareketlilik gergeklestirmek isteyen

Universite personelinin tam zamanli olarak istihdam edilmis olan akademik personel olmas: gerekir.

(3) Erasmus+ Personel Egitim Alma Hareketliligi kapsaminda, hareketlilik gergeklestirmek isteyen
Universite personelinin tam zamanl olarak istihdam edilmis olan akademik/idari personel olmasi

gerekir.

(4) Ders verme hareketliliginden faydalanmak tizere gidilecek olan yiiksekogretim kurumu ile

Universite arasinda kurumlar arasi anlasma olmasi gerekmektedir.

(5) Erasmust Personel ders verme ve egitim alma hareketliginden yararlanmak icin adaylar
Erasmus+ Kurum Koordinatorliigli tarafindan agilan cagrilara, ilandaki basvuru tarihleri icinde
bagvurur. Adaylar Ulusal Ajans’in ilgili yila ait Uygulama El Kitabinda belirtilen usuller ve esaslar
cercevesinde Erasmus+ Kurum Koordinatorligii tarafindan TURNA Portal

(https://turnaportal.ua.gov.tr)’da yayimlanan ilana ¢evirim i¢i olarak basvurur.
Basvurularin degerlendirilmesi

MADDE 27 — (1) Bagvurular Universite Erasmus+ Komisyonu tarafindan, Ulusal Ajans’in
Erasmus Uygulama El Kitabi’nda belirtilen dncelikler dikkate alinarak belirlenmis olan asagidaki

kriterler esas alinarak degerlendirilir.

(2) Ders verme ve egitim alma hareketliliginde her bagvuru sahibine 20 taban puanina eklenir,



asagidaki kriterlere gore aldigi puanin eklenmesiyle yapilan degerlendirme sonucunda kontenjan

kadar “Asil” ve “Yedek” personel belirlenir;

Personel Ders Verme ve Egitim Alma Hareketligi Degerlendirme Olcttleri

Olgut Agirhkh Puan

Taban Puan 40

Dil Puani (Yds/Yokdil) %20’si (taban puana eklenir)
Programdan ilk kez yararlanma +20 (taban puana eklenir)
Egitim Alma Faaliyetinde idari personel +20 (taban puana eklenir)
Erasmus+ programu ile ilgili gérev yapiyor +10 (taban puana eklenir)
olmak (Gorevlendirme yazisi sunmak kaydiyla)

Bolimii adina erasmus+ kapsaminda ikili +10 (taban puana eklenir)

anlagsma yapmis olmak

(Anlagsmay1 gdsteren e-posta yazigsmasi
veya benzeri kanitlayict bir belgenin
sunulmasi kosuluyla ek puan kapsaminda
degerlendirilmesi  mimkiindiir. ~ Soz
konusu anlagma, adayin bu anlagsma
lizerinden yaptigit bagvurunun nihai
olarak basarili olmasi durumunda hakki1
kullanilmis sayilacak sekilde yalnizca bir
kez ek puan olarak degerlendirilebilir.)

Daha once hi¢ hareketlilik saglanmamis +10 (taban puana eklenir)
olan kurumlara hareketlilik saglamak

[landa yer alan proje donemine iliskin KA171 | +20 (taban puana eklenir)
proje basgvuru siirecinde proje onerisinde
bulunmus olmak
(Basvuru yapilan tilke ve tiniversite igin -veya
zorunlu aktarim yapilan iilke ve {iniversite i¢in-
ilgili proje bagvurusuna dair belgenin sunulmasi
ve soz konusu proje bagvurusunun kabul
edilerek ilana ¢ikilmis olmasi sartiyla; yalnizca
ilgili proje bagvurusunda ek puan kapsaminda
degerlendirilir)
Daha 6nce personel hareketliligine dahil +10 (taban puana eklenir)
olmayan bdliim ya da birimlerden basvuru
yaptyor olmak

Bagvuru sirasinda kabul mektubu beyaninda +10 (taban puana eklenir)
bulunmak
Ayni proje tirQ igerisinde programdan 3 veya | -20 (taban puandan ¢ikarilir)
daha fazla faydalanmig olmak
Ayni proje tirQ icerisinde programdan 2 defa | -15 (taban puandan ¢ikarilir)
faydalanmis olmak
Ayni proje tirQ icerisinde programdan 1 defa | -10 (taban puandan ¢ikarilir)
faydalanmis olmak
Muchbir sebepler disinda hakkindan vazgegmis | -10 (taban puandan ¢ikarilir)
olmak




Vatandasi olunan ulkeye hareketlilik -10 (taban puandan gikarilir)

Not: Bu puan kriterlerinin esitligi durumunda Tiirkiye Ulusal Ajansi tarafindan
yayinlanan el kitabinin asagida siralanan hiikiimlerine uygun olarak (kanitlayic1 belge
sunulmasi kaydiyla) siralama gerceklestirilir:

- Engelli personel dnceliklendirilir.

- Gazi personel ile sehit ve gazi es ve ¢ocugu personel onceliklendirilir.

- Kendileri veya 1. Derece yakinlarit AFAD’dan afetzede yardimi alanlar onceliklendirilir.

(3) Degerlendirme sonuglar1 Erasmus+ Kurum Koordinatorliigii’niin internet sayfasinda yaymlanur.

Personel hareketliligi anlasmasi ve katilim sertifikasi

MADDE 28 — (1) Erasmus+ ders verme hareketliligine katilacak personel ders verme planini igeren
bir ders verme anlagsmasi hazirlamak zorundadir. Ders verme anlasmasi Personel, Erasmus+ Kurum

ve gidilecek kurumdaki yetkili kisi tarafindan imzalanmalidir.

(2) Erasmus+ egitim alma hareketliligine katilacak personel egitim alma planini igeren bir egitim
alma anlagmasi hazirlamak zorundadir. Egitim alma anlagsmasi Personel, Erasmus+ Kurum ve

gidilecek kurumdaki yetkili kisi tarafindan imzalanmalidir.

(3) Personel hareketliligine katilan katilimci  hareketlilik sonucunda gidilen kurumdan
gerceklestirdigi faaliyeti onaylayan bir katilim sertifikas1 almali ve Erasmus+ Kurum

Koordinatorliigii’ne teslim etmelidir.

Sureler ve Hibelendirme

MADDE 29 — (1) Personel hareketliliginin hibelendirilmesi en fazla 5 (bes) giin bireysel destek
olacak sekilde smirlandirilmistir. Bireysel destek hibelerinin hesaplanmasinda Benificiary Module

araci kullanilir.

(2) Yararlanict personelin seyahat destegi ddemesi, Erasmust+ Programi gergevesinde belirlenen
seyahat mesafesi hesaplamalarina gore, yerlesik olduklari sehir ile seyahat gergeklestirilecek sehir
arasindaki mesafe g0z oniine alinarak yapilir. Seyahat mesafesi, Avrupa Komisyonu web-sayfasinda
yayinda olan mesafe hesaplayicist kullanilarak hesaplanir. Mesafe araligi Benificiary Module’e

girilerek seyahat destegi hesaplanir.

(3) Erasmus+ Personel ders verme hareketliliginde personel gidilen kurumda en az 2 giin boyunca en

az 8 saat ders vermelidir.

(4) Personel en az 2 giin boyunca 8 saat ders verdigini katilim sertifikasi ile belgelemelidir. Aksi

takdirde hareketlilik gecersiz sayilir.



(5) Egitim alma hareketliliginde personel en az 2 giin boyunca egitim almalidir.
(6) Personel en az 2 giin boyunca egitim aldigin1 katilim sertifikasi ile belgelemedir. Aksi takdirde

hareketlilik gecersiz sayilir.

(7) Erasmus+ Programi gergevesinde katilimci ile Erasmust+ Kurum Koordinatorliigii arasinda
yurtdisina gitmeden once ilgili hibe sozlesmesi imzalanir. Bu sézlesme ile yararlanicinin Personel
Hareketliligi programina katilacagi kesinlesir. Personelin gidis oncesi Erasmus+ Kurum
Koordinatorliigii’ne teslim etmesi gereken belgeleri tamamlamasini takiben o yil i¢in belirlenen
miktardaki hibenin %80’lik kismi hareketlilik oncesi O6denir. Hareketlilige katilacak personele
Odenecek giinliik hibe miktarlar1 ve yol édenekleri Erasmus+ Programi kapsaminda ilgili akademik

yil i¢in belirlenen miktar ve sekillerde belirlenir ve gerceklestirilir.

(8) Hareketlilik hibesinin %80°1, hibe sdzlesmesi imzalandiktan 45 giin i¢inde personelin hesabina

aktarilir.

(9) Hareketlilik suresini tamamlayan akademik veya idari personelin; kabul mektubunu, ders
verme/egitim alma anlagmasini, katilim sertifikasini (1slak imzali ve miihiirlii), lilke giris ¢ikislarini

gosteren pasaport sayfalarini ve ugak binis kartlarini koordinatorliige teslim etmesi gerekir.

(10) Akademik veya idari personel, ders verme veya egitim alma hareketliligi sonrasi, ¢evrimigi
yapilacak olan Avrupa Komisyonu Nihai Raporunu tamamlamakla yikimlidir. Bu yiikimliligiini

yerine getirmeyen akademik veya idari personelin kalan hibe 6demesi yapilamaz.

(11) Personel hareketliliginde tiim yiikiimliilikler yerine getirildiginde kalan %20°lik hibe 6demesi

akademik veya idari personelin banka hesabina aktarilir.

(12) Akademik veya idari personel hareketlilik sireleri boyunca gorevlendirilir.

YEDINCIi BOLUM
Erasmus+ Gelen Personel Hareketliligi

MADDE 30- (1) Erasmus+ Programi kapsaminda Universiteye gelen akademik ve/veya idari
personelin gerceklestirecegi ders verme veya egitim alma faaliyetleri, personelin uzmanlik alanm ile
ilgili birim/bdliimiin egitim-6gretim ve idari yapisina uygun olmak zorundadir.

(2) Ders verme hareketliligi kapsaminda gelen akademik personel, ilgili boliimiin ders programi ve
akademik ihtiyaclar1 dogrultusunda lisans ve/veya lisansiistii diizeyde ders, seminer, atolye veya
uygulamali egitim verebilir.

(3) Egitim alma hareketliligi kapsaminda gelen akademik veya idari personel, Universitenin ilgili

birimlerinde mesleki gelisime yonelik egitim, isbasi gozlem, iyi uygulama paylasimi, atdlye ¢alismasi



veya kurumsal kapasite gelistirme faaliyetlerine katilabilir.

(4) Gelen personelin faaliyet programi, ilgili Boltim/Anabilim Dali Erasmus+ Koordinatorii ve Birim
Erasmus+ Koordinatorii tarafindan planlanir ve Erasmus+ Kurum Koordinatorligii ile koordinasyon
iginde yurutulir.

(5) Ders verme veya egitim alma faaliyetleri, en fazla 5 (bes) is giinii olacak sekilde planlanir ve
Erasmus+ Programi hibelendirme esaslari ¢ergevesinde uygulanir.

(6) Faaliyetlerin diizenlenmesinde; ders programi, akademik takvim, birim imkanlar1 ve Universitenin
uluslararasilasma hedefleri dikkate alinir.

(7) Gelen personele, faaliyet sonunda katilim sertifikasi Erasmus+ Kurum Koordinatérliigii tarafindan
verilir.

(8) Erasmus+ KA171 projesi kapsaminda Universiteye gelen personelin hibe ddemeleri, imzalanan
hibe s6zlesmesi esas alinarak gelen personelin pasaport bilgileri iizerinden banka araciligi ile gelen

personele yapilir.

SEKIZINCi BOLUM

Yurarlak ve Yarutme
MADDE 31 — (1) Bu Yénergede hiikiim bulunmayan konularda “Adiyaman Universitesi Lisans
Egitim ve Ogretim Y&netmeligi” ile “Adiyaman Universitesi Lisansiisti Egitim ve Ogretim
Yonetmeligi”, Avrupa Birligi Komisyonu “Erasmus+ Universite Beyannamesi”, “Erasmus+ Program
Rehberi” ve Avrupa Birligi Egitim ve Genclik Programlart Merkezi tarafindan her sézlesme dénemi
icin hazirlanan “Erasmus+ Yiiksekogretim Kurumlari igin Erasmus+ Uygulama El Kitabi”nda gecen
hiikiimlere gore islem yapilir.
Yururluk
MADDE 32 — (1) Bu Yonerge Adiyaman Universitesi Senatosunda kabul edildigi tarihten itibaren
yliriirliige girer.

Yurutme

MADDE 33 - (1) Bu yonerge huktumleri Rektor tarafindan yuratuldr.



